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I Letni delovni nacrt vrtca za Sol. 1. 2023/2024

1. Poslanstvo in vizija Vrtec Rence in Vrtec Bukovica

Poslanstvo Vrtca Rence in Vrtca Bukovica je izvajanje predsSolske vzgoje v spodbudnem in
razumevajocem okolju, kjer je otrok sredis¢e vzgojno- izobraZevalnega procesa.

S strokovnim znanjem in izkusnjami Zelimo vzgoijiti in izobraziti otroke v celovite osebnosti, ki
se bodo samostojno soocale in uspesSno resSevale vsakodnevne probleme ter jim privzgojiti
spostovanje temeljnih vrednot naSe skupnosti (spoStovanje, odgovornost, delavnost in
postenje).

Vizija vrtca je strnjena v stavku Te slisim, te vidim, te ¢utim, te spoStujem, ti dovolim biti ti in
sem jaz lahko ob tebi jaz.

Prednostne naloge v Solskem letu 2023/2024:

- razvijanje in navajanje na samostojnost in higienske navade,
- izboljsati govorni razvoj otroka,

- uciti jih ustreznih socialnih interakcij z drugimi,

- razvijati inovativna u¢na okolja.

2. Razvojni nacrt vrtca

Z namenom uresni¢evanja zastavljenih razvojnih nalog ter evalvacije dela zaCenja ustanova z
rednim spremljanjem kakovosti preko samoevalvacije. V Solskem letu 2023/2024 je oblikovan
Tim za samoevalvacijo. Naloga tima za samoevalvacijo je raziskati razlicne modele za
evalviranje dela in dejavnosti v ustanovi (Equalin, SIQ, ISO in drugi) ter spoznati orodja za
samoevalvacijo. Pomoc pri izvedbi samoevalvacije Sole je zagotovljena s strani ravnateljice, ki
je OS Renée, vrtec Renée vkljutila $olo/vrtec v Mreienje $ol za kakovost, ki jo izvaja Sola za
ravnatelje pod okriljem RSZS.

Eden glavnih dolgorocnih ciljev je ohranitev kakovostnega izvajanja vzgoje in izobraZevanja, s
tem namenom pa je potrebno Se naprej zagotavljati ustrezni kader ter stremeti k stalnemu
strokovnemu izpopolnjevanju in izobrazevanju zaposlenih.

3. Dolgorocni cilji vrtca

- Nadaljevati s kvalitetnim izvajanjem javno veljavnega programa predsolske vzgoje ter
nadgrajevati program povsod tam, kjer bo to dopuscala zakonodaja posameznega
podrodja.

- Zagotavljati kvalitetno izvajanje dodatne strokovne pomoci.

- Nadaljevati z izvajanjem vseh obogatitvenih dejavnosti vrtca.

- Povezovanje z lokalnim in SirSim okoljem preko Stevilnih dejavnosti.
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Letni delovni na¢rt vrtca za $ol. |. 2023/2024

- Krepiti sodelovanje s strokovnimi izobraZzevalnimi institucijami (srednje 3ole,
visoko3Solski zavodi), strokovnimi zdruzZenji in drugimi delezniki.

- Krepiti povezanost z razvojnimi ambulantami oziroma s Centri za zgodnjo obravnavo.

- VkljuCevanje v razlicne projekte, financirane s strani MVI.

- Nadaljevati in spodbujati sodelovanje s starSi in druZinami otrok ter krepiti model
partnerstva.

- Skrbeti za stalen strokovni in osebni razvoj zaposlenih. Skrbeti za sistemati¢no
pridobivanje licenc in znanj za posamezna strokovna podrodja.

- Spodbujati solidarnost med otroki.

- Zagotavljanje financne vzdrznosti poslovanja skupaj z ustanoviteljico.

4. Kratkorocni cilji vrtca in aktivnosti za njihovo uresnicCitev

Tabela 1: Cilji za leto 2023/24

usposabljanje

zaposlenih in -
ustvarjanje okolja -
za fleksibilnejse -
strokovno -
razmisljanje -

__ Aktivnostizadosegocilia.
Redna izobraZevanja glede na

interes zaposlenih.

Interna izobraZevanja.

Skupna izobrazevanja.

Timski sestanki.

Sestanki aktivov.

Pedagoske konference.

Sestanki vzgojiteljskega zbora.
Sestanki strokovnih operativnih
timov.

Evidenca izobraZevanj.
Zapisniki sestankov.

Spodbujanje pri -

uvajanju novih

oblik  dela in -
razlicnih pristopov -

VIZ

Kolegialne hospitacije v vrtcih
Kranj.

Predstavitev projekta Erasmus +.
Prijava na projekt Digitrajni ucitelj.

Spremljanje hospitacije.
Pogovor s hospitiranimi.
Porocilo o izvedbi.

Delo s starsi -

Osebno svetovanje.

IzobraZevanja za starSe.
IzobraZevanje zaposlenih za delo s
starsi.

Zaklju¢no porocilo.
Porocila strokovnih
delavcev.

Evidenca izobraZevanij.

Inkluzija/ -

vklju¢evanje otrok
s posebnimi
potrebami

Sodelovanje z Zavodom za Solstvo.

Spremljane napredka otroka z
odlocbo.

Sestanki, pogovori z
ZRSS.

Sodelovanje s Centri za
zgodnjo obravnavo.
Individualiziran
program.

Vzpostavitev -

samoevalvacije in
sistematicnega

Vkljucitev v Mrezo ucecih se Sol in
vrtec.

Kazalniki kakovosti.
Samoevalvacija.
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Letni delovni nacrt vrtca za Sol. |. 2023/2024

razvijanja
kakovosti

Skrb za zdravo
prehrano

Zdrava prehrana.

IzobraZevanja zaposlenih.
Prilagajanje jedilnikov razli¢nim
dietam.

Letna anketa o
zadovoljstvu.

Pregled jedilnikov.
Izobrazevanja.

bolniskih in  drugih  daljsih
odsotnosti.

Zagotavljanje Pogovori  za nadstandardne Opravljeni  razgovori,
ustreznega storitve. sestanki.

financiranja za Priprava predlogov Pripravljeni predlogi.
nadstandardni nadstandardnega programa.

program

Zagotavljanje Razpisi. Potrebna razpisna
ustreznega kadra Nadomescanje zaposlitev zaradi dokumentacija.

Opravljeni razgovori s
kandidati.

IzboljSevanje
organizacije dela

Priprava protokolov dela na
podrodjih, kjer so zaznane tezave.

Pripravljeni protokoli.

Zagotavljanje
ustreznih pogojev
dela

Vzdrievanje in ureditev igral
(glede na razpoloZljiva finanéna
sredstva).

Nabava didakticnega materiala.
Prenova kuhinje (glede na
razpoloZljiva financ¢na sredstva).

Opravljena dela in
nabave.
Izvedena prenova.

Zagotavljanje Zagotovitev placevanja Pogovori z  Obcino
ustreznih materialnih stroskov. Rence-Vogrsko.
materialnih

pogojev

Skrb za pozitivho
poslovanje zavoda

Mesecno spremljanje prihodkov in
odhodkov.

Junijska bilanca stanja.

Izvedba revizije.

Dopolnitev registra tveganja in
redno spremljanje tveganj.
Pogovori s financerji dejavnosti.

Opravljeni  razgovori,
sestanki.
Porocila o prihodkih,
odhodkih.
Pripravijeni dokumenti.

Letni delovni nacrt je okvir, s katerim Zelimo:

- zagotoviti obseg, vsebino in organizacijo vzgojno- izobraZevalnega dela,
- prispevati k sistemati¢nemu in kvalitetnejSemu uresni¢evanju ciljev vrtca,

- omogofiti nacrtno delo vseh strokovnih organov vrtca pri uresni¢evanju vzgojno-izobraZevalnega

dela,

- omogociti otrokom, starSem, zaposlenim in drugim vpogled in vkljuevanje v Zivljenje in delo

vrtca.
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I Letni delovni nacrt vrtca za $ol. I. 2023/2024

5. Vizitka vrtca

Uprava vrtca je na Osnovni Soli Lucijana Bratkovi¢a Bratu3a Rence. Vrtec Rence in Vrtec
Bukovica sta enoti Osnovne 3$ole Lucijana Bratkovi¢a Bratusa Rence, kjer je tudi sedez vrtca.

Ustanoviteljica je Obcina Rence — Vogrsko.
Odgovorna oseba je Teja Zivec Kav¢i¢, ravnateljica.

Osnovna Sola Lucijana Bratkovi¢a Bratu$a Renée

Trg 31, 5292 Renée
tel.: 05 39 858 00
fax.: 0539 858 19

e-naslov: oslbbr@os-rence.si

spletna stran: https://www.os-rence.si/

Vrtec Rence, Trg 31, 5292 Rence

Vrtec Bukovica, Bukovica 44, 5293 Vol¢ja Draga

Ravnateljica

Teja Zivec Kavéi¢

Pomocnica ravnateljice za vrtec

Nina Furlan Balic¢

Svetovalna delavka

Dorina Voncina Kodelja

Tajnica VIZ

Jelica Turel

Racunovodja

Urska Slemic

Administratorka in knjigovodja

Sara Bratina

Vzgojitelji

Katja Ukmar, Mojca Klem3e, NeZa Mozeti¢, Mateja
Komac, Irena Jerovsek, Tanja Rejc, Mojca
Crnologar Merljak, Sara Marusi¢

Vzgojitelji pred3olskih otrok —
pomocniki vzgojitelja

Ivana Remec (nad. Andreja Gorkic), Nika Basa,
Mojca Kobal, Ariana Oven, Maja Bavdaz, Mojca
Pisk, Vesna Spacapan, Sandra AmbroZi¢ (nad.
Urban Kapusin), Taja Klanci¢ (spremljevalka OPP),
Petra Skrt (spremljevalka OPP), Darja Fortunat

Ucitelj Sporta

Samo Nanut

Specialna pedagoginja

Irena Marinic

Socialna pedagoginja

Tjasa Tomazic (nad. Ana Turel)

Mobilna logopedinja

Iris Kodric

Racunalnikar

Ana Faganel

Organizatorka prehrane in

zdravstveno-higienskega rezima

Nina Furlan Balic¢
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Letni delovni nacrt vrtca za $ol. 1. 2023/2024

Vodja kuhinje

Kris Podbersic

Kuhar

Aleksandra Cerne

Kuhinjski pomocniki

Dunja Batagelj, Bucinel Darja, Sefira Gari¢, Meta

Gregoric
Cistilci Stanka Gjorgievska, RuZica Pani¢, Aljo3a Pulec,
Elena Knez, Tanja Sava, Marija Sabanagié¢
Perica Elena Knez
Hisnika Franko Cigli¢, Rajko Peric

6. Organizacija oddelkov

Vrtec Rence (na dan 1.9.2023)

_ OBLACKI  MAVRICE  ZVEZDICE _ SONCKI _ LUNICE
starostno 2. starostno | 2.starostno | 2.starostno | 1.starostno | 1. starostno
obdobje obdobje obdobje obdobje obdobje obdobje

skupina Heterogena | Heterogena Homogena Homogena | Heterogena
skupina skupina skupina skupina skupina
3 —4 letni
normativ 14-19 14-19 12-17 9-12 7-10
st. otrok 19 18 16 11 10
vzgojitelj Irena Mateja NeZa Mozetic¢ Mojca Katja Ukmar
Jerovsek Komac Klemse
vzg. pred. Maja BavdaZ | Ariana Oven | Mojca Kobal Nika Basa Ivana
otrok — pom. Remec, nad.
vzgojitelja Andreja
Gorkic¢
spremljevalka Petra Skrt
Vrtec Bukovica (na dan 1.9.2023)
- CEBELE ~_METULI __ PIKAPOLONICE
starostno 2. starostno obdobje 1.in 2. starostno 1. starostno obdobje
obdobje obdobje
skupin‘a Heterogena skupina | Kombinirana skupina Heterogena skupina
normativ 14-19 10-17 7-10
st. otrok 19 15 7
vzgojitelj Sara Marusic Mojca Crnologar Tanja Rejc
Merljak
vzg. pred. Sandra AmbrofZig, Vesna Spacapan Mojca Pisk

otrok — pom.
_vzgojitelja

nad. Urban Kapusin
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Letni delovni nadrt vrtca za $ol. 1. 2023/2024

OPP

 spremljevalka |

Taja Klanci¢

___ ST.OTROK _
Vrtec Rence 74
Vrtec Bukovica 41
SKUPAJ 115

7. Zaposleni po delovnih mestih — kadrovski nacrt

. DELOVNO MESTO

~ ST. ZAPOSLENIH

(na dan 1.9.2023)

Vzgojitelj 8

Vzg. pred. otrok — pomocnik vzgojitelja 9,314
Pomocnik ravnatelja vrtca 0,475
Svetovalni delavec 0,267
Organizator zdravstveno higienskega reZima 0,133
Organizator prehrane 0,133
Racéunalnikar VIi/I 0,300
Radunovodja/knjigovodja 0,533
Tajnik VIZ/administrator 0,533
Perica 0,200
Cistilec Vrtec Renée 0,725
Cistilec Vrtec Bukovica 0,583
Hisnik 0,444
Kuhar 1,335
Kuhinjski pomoc¢nik 1,335
Skupaj vseh zaposlenih v vrtcu 24,31

8. Programi vrtca

Programi so namenjeni predsolskim otrokom v starosti od 1 do 6 let oz. do vstopa v olo.

Ceno vrtca sprejme Obcina Rence — Vogrsko s sklepom o dolocitvi cen programov v vrtcu pri

Osnovni Soli

Lucijana Bratkovica Bratusa Rence.

8.1. Programi glede na trajanje

V vrtcu izvajamo dnevni program, ki traja od 6 do 9 ur dnevno. Program dela v oddelku poteka
po Letnem delovnem naértu skupine. Nacrtujeta ga vzgojitelj in vzgojitelj predSolskih otrok —
pomocénik vzgojitelja, ob upostevanju razvojne stopnje otrok, njihovih interesov ter pobude

otrok in starsev.
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Letni delovni nacrt vrtca za 3ol. 1. 2023/2024

8.2. Programi glede na starostno obdobje

Program prvega starostnega obdobja: vkljuceni so otroci od 1. do 3. leta.
Program drugega starostnega obdobja: vkljuceni so otroci od 3. do 6. leta oz. do vstopa v Solo.

Oblikovani so homogeni, heterogeni in kombinirani oddelki.

V homogene oddelke so vkljuceni otroci prvega ali drugega starostnega obdobja, v starostnem
razponu enega leta.

V heterogene oddelke so vkljuceni otroci prvega ali drugega starostnega obdobja, v
starostnem razponu vec kot eno leto.

V kombinirane oddelke so vkljuceni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.

8.3. Program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo

V program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo so vkljuceni otroci s
posebnimi potrebami. Otroci s posebnimi potrebami v predSolskem obdobju so otroci z
razvojnimi zaostanki, primanjkljaji, ovirami o0z. motnjami na telesnem, spoznavnem,
zaznavnem, socialno-Custvenem, sporazumevalnem podrocju ter dolgotrajnimi boleznimi.

Otroci so vklju¢eni v »redni« oddelek vrtca. Zagotovi se jim dodatna strokovna pomoc in
prilagoditve. Dodatno strokovno pomoc izvajajo strokovni delavci ustrezne specialnosti glede
na odlocho otroka in drugi strokovni delavci, ki izpolnjujejo pogoje v skladu s predpisi, ki urejajo
stopnje in smeri izobrazhe strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja.

Pomoc otrokom poteka s skladno z zapisnikom multidisciplinarnega tima, ki ga vrtec prejme
od Centra za zgodnjo obravnavo. Pomoc se lahko izvaja tudi pred izdelavo individualnega
nacrta ali zapisnika multidisciplinarnega tima, ¢e strokovna skupina za zgodnjo obravnavo v
vrtcu presodi, da je to potrebno, a vedno ob soglasju starsev.
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9. Organizacijska shema

Svet Zavoda | —> Ravnateljica Svet starSev

A

= psihologinja -

= svetovalna delavka

unovodska sIUiba e
‘poslovni sekretar
* ratunovodja

SELi

Enslitba -

= kuhinja
= (istilke
§» - vedrievanje
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Letni delovni nacrt vrtca za Sol. 1. 2023/2024

Organizacijska shema Sole

03 Rence je javni zavod, ki opravija dejavnost pred3olske vzgoje (Vrtec Rence in Vrtec Bukovica) in
osnovnoZolskega izobrazevanja otrok od 1. do 9. razreda (OS Renée in POS Bukovica).

10. Organi upravljanja in strokovni organi vrtca

Odgovorna oseba: Teja Zivec Kavcic ravnatelj

Pomocnica ravnatelja za Solo: Nata3a Princi¢

Pomoc¢nica ravnatelja za vrtec: Nina Furlan Bali¢

Svet

' Predstavniki ustanovitelja

zavoda

Predstavniki starev

Predstavniki delavcev zavoda

Vesna Pahor Robert Ambro? Elena Knez
Anka Sosnja Pregelj Soraja Zorn Nika Basa
Rok Cuder Mojca Crnologar Merljak

Predsednik sveta zavoda: Marko Jureti¢

Naloge Sveta zavoda (dolocene so v odloku o ustanovitvi):

Svet

potrdi LDN za 3olsko leto 2023/2024,

Teja Turel

Marko Jureti¢

predlaga in daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

obravnava porocila o izobraZevalni problematiki,
odloca o pritozbah v zvezi z u¢enci,

odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega

razmerja,

razpiSe delovno mesto ravnatelja, izbere kandidata in ga potrdi,

odloca o pritozbah starSev v zvezi z izobrazevalnim delom 3ole,

oceni delovno uspesnost ravnatelja.

starSev

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev v zavodu je oblikovan Svet starSev. Vsak oddelek

ima v njem po enega predstavnika, ki so ga izvolili starsi na roditeljskem sestanku.

 SKUPINA  PREDSTAVNIKSTARSEV
Oblacki Majda Muhi¢
Mavrice Tina Mozeti¢
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Zvezdice Matjaz Marinko
Soncki Janja Rusjan
Lunice David Andrej Francky
Cebele Nensi Saksida
Metulji Karmen Juren

Pikapolonice Iva Gorjan

Predsednik sveta stardev: Robert Ambroz

Naloge sveta starSev so:
- predlaga nadstandardne programe,
- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
- daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem delovnem nacrtu,
- razpravlja o poroéilih ravnatelja o vzgojno-izobraZevalni problematiki,
- obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno izobrazevalnim delom,
- voli predstavnike starSev v svet zavoda,
- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovni organi vrtca
- vzgojiteljski zbor
- strokovni aktivi

V Solskem letu 2023/24 v zavodu deluje KOLEGIH- posvetovalni organ vrtca, vanj je vkljuena
pomocnica ravnateljice in svetovalna delavka, vodi ga ravnateljica. Sestanki bodo predvidoma
na 1/14 dni.

11. Organizacija in poslovni ¢as

POSLOVNI CAS

Vrtec Rence in Vrtec Bukovica poslujeta od 6.30 do 16.00, 9 ur in pol. Otrok je v okviru
poslovnega ¢asa lahko v vrtcu prisoten najvec 9 ur dnevno. Obe enoti vrica poslujeta celo leto,
pet dni v tednu, od ponedeljka do petka. Zaprti sta ob sobotah, nedeljah in drzavnih praznikih.

PLACILO VARSTVA PO POTEKU POSLOVNEGA CASA

Starem, ki potrebujejo ob¢asno varstvo otrok po 16.00 uri, nudimo moznost individualnega
varstva do 16.30. Ura individualnega varstva za vsakega otroka je placljiva. Zaradi ustrezne
organizacije dela morajo star$i potrebo po varstvu otroka napovedati 3 dni prej na obrazcu
»Najava potrebe po varstvu otroka med 16.00 in 16.30«. Individualno varstvo se zaracuna tudi
za otroka, ko je v vrtcu vec kot 9 ur na dan.
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ORGANIZACIJA DELA MED SOLSKIMI POCITNICAMI

Med prazniki in v ¢asu solskih pocitnic, ko je v enotah prisotnih manj otrok, se zaradi lazje
organizacije dela enoti zdruzZujeta, predvidoma v enoti Rence. V mesecu juliju in avgustu, zaradi
manjsega stevila otrok in vzdrZevalnih del, enoti poslujeta izmenicno.

ZDRUZEVANJE ODDELKOV

Med letom lahko vrtec, v primeru manjSega Stevila otrok zaradi bolezni ali ¢e ne more
zagotoviti nadomescanja odsotnih strokovnih delavk, otroke zdruZzuje v zacasne skupine v
skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje.

VPIS V VRTEC

Vpis v vrtec doloca Zakon o vrtcih in Pravilnik o sprejemu otrok v vrtec pri Osnovni Soli Lucijana
Bratkovica Bratus$a Rence.

Vrtec vpisuje otroke od prvega do Sestega leta starosti oziroma, ko je otrok dopolnil starost
najmanj enajst mesecev in ko starsi ne uveljavljajo vec pravice do starsevskega dopusta.

V Solskem letu 2023/2024 bo vpis otrok v vrtec potekal 12. in 13. marca 2024.

V primeru, da je v vrtec vpisanih vec otrok, kot je v vrtcu prostih mest, odlo¢a o njihovem
sprejemu Komisija za sprejem otrok na podlagi kriterijev Pravilnika o sprejemu otrok v vrtec
pri Osnovni Soli Lucijana Bratkovica Bratusa Rence. Otroci, ki niso sprejeti v vrtec, se uvrstijo
na cakalni seznam.

DAN ODPRTIH VRAT

V c¢asu rednega vpisa otrok v vrtec, 12. in 13. marca 2024, organiziramo dan odprtih vrat. Starsi
lahko vstopijo v vrtec in si ogledajo Zivljenje in delo v vrtcu.

SOLSKI KOLEDAR

Solski koledar za posamezno %olsko leto predpide minister za vzgojo in izobraZevanje.

Y petek 1.9. ZACETEK POUKA
o ponedeljek - petek | 30.10.-3.11. | JESENSKE POCITNICE
| torek 31.10. DAN REFORMACIJE
| sreda 1. 11. DAN SPOMINA NA MRTVE
| ponedeljek 25.12. BOZIC
torek 26.12. DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

~ | ponedeljek - torek 25.12.~2.1. | NOVOLETNE POCITNICE
ponedeljek - torek 1.1.-2.1. NOVO LETO

& sreda 31.1. ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
o cetrtek 8.2. PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
| petek - sobota 16.2.—17.2. | INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
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ponedeljek - petek 19.2.—-23.2.

ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMOCIA
GORENJSKE, GORISKE, NOTRANIJSKO-KRASKE,
OBALNO-KRASKE, =~ OSREDNJESLOVENSKE  IN
ZASAVSKE STATISTICNE REGIE TER OBCIN
JUGOVZHODNE SLOVENIJE: RIBNICA, SODRAZICA,
LOSKI POTOK, KOCEVIE, OSILNICA IN KOSTEL

ponedeljek - petek 26:.2. =13

ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMOCIA
JUGOVZHODNE  SLOVENUE  (RAZEN  OBCIN
RIBNICA, SODRAZICA, LOSKI POTOK, KOCEVIE,
OSILNICA IN KOSTEL), KOROSKE, PODRAVSKE,
POMURSKE, SAVINJSKE IN POSAVSKE STATISTICNE
REGIJE

ponedeljek 1. 4. VELIKONOCNI PONEDELJEK

sobota 27.4. DAN UPORA PROTI OKUPATORIJU

sobota - cetrtek 27.4.-2.5. PRVOMAIJSKE POCITNICE

sreda - Cetrtek 1:5:=2:5: PRAZNIK DELA

petek 3. 5. POUKA PROST DAN v skladu z drugim odstavkom 7. ¢lena
Pravilnika o solskem koledarju za osnovne sole

petek 14. 6. ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBIA ZA
UCENCE 9. RAZREDA; RAZDELITEV SPRICEVAL IN
OBVESTIL

ponedeljek 24. 6. ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA
UCENCE OD 1. DO 8. RAZREDA; RAZDELITEV
SPRICEVAL IN OBVESTIL

torek 25. 6. DAN DRZAVNOSTI

sreda - sobota 26.6.-31.8. | POLETNE POCITNICE

Okvirni dnevni razpored dela

6.30 do 8.30 Sprejemanje otrok, dejavnosti po Zelji otroka, igra po kotickih.

8.30do 9.00 Priprava na malico, malica.

9.00do 11.30 Naértovane dejavnosti s podrocja kurikuluma za vrtce (v igralnici, v
telovadnici, na prostem), sadna malica za otroke 1-3 let, priprava na
kosilo.

11.15do 12.15 Kosilo za otroke 1-3 let.

11.30do 12.15 Kosilo za otroke 3-6 let.

12.30 do 13.00 Priprava na pocitek, pravljica.

13.00 do 14.30 Pocitek, umirjene dejavnosti.

14.30 do 16.00 Nadaljevanje dejavnosti po programu, dejavnosti po zelji otroka,

popoldanska malica, odhajanje otrok domov.

Skupine se v jutranjem ¢asu, do prihoda ostalih strokovnih delavk, zdruZujejo. V popoldanskem

¢asu, od 15.30 dalje, ko se zmanjsa Stevilo otrok, se skupine tudi zdruZujejo.
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12. Uvajanje otrok v vrtec

Otroci, ki prvi¢ vstopajo v vrtec, imajo moznost postopnega uvajanja. Ves ¢as se trudimo biti
otroku v oporo in mu zagotoviti, da se bo tudi v vrtcu pocutil varno in sprejeto.

Uvajanje se pri¢ne z dnem vkljucitve otroka v vrtec in traja do 10 dni. Pred zacetkom vstopa v
vrtec so starsi vabljeni na pogovor s strokovnima delavcema oddelka, v katerega bo otrok

vkljucen.

13. Obogatitvene dejavnosti

Obogatitvene dejavnosti so dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikulum vrtca. Izvajamo jih v
okviru dnevnega programa, v dopoldanskem ¢asu, daljsi ali krajsi ¢as. So vsebinska popestritev
osnovnega programa. Nosilec dejavnosti je vrtec. Uvajamo jih premisljeno, upoSstevajoc
izkudnje, interes in razvojne potrebe otrok. Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca,
pedagoski delavci Sole in zunanji strokovnjaki. Dodatne stroske krijejo starSi sami.

Sportne urice in $portni program Mali sonéek

Potekajo za vse otroke vrtca, pod vodstvom uditelja Sporta Sama Nanuta. Potekajo celo leto,
razen med $olskimi pocitnicami. V skupini Obla¢ki, Mavrice in Cebele potekajo dvakrat
tedensko, v skupini Zvezdice, Soncki, Lunice, Metulji in Pikapolonice enkrat tedensko. V sklopu
$portnih uric je nadrtovano Sportno popoldne s starSi — pohod ter plavalni in smucarski tecaj
za Soloobvezne otroke.

Urnik Sportnih uric:

Vrtec Rence

- OBLACKI 8.30 —9.00 9.30 — 10.00
 MAVRICE 10.45 — 11.15 10.10 - 10.40
ZVEZDICE 10.45 - 11.15
SONCKI | 10.10 - 10.40
__LUNICE 9.30 - 10.00

Vrtec Bukovica

_ TOREK

L — o
~ METULN ! 10.05 - 10.40
__PIKAPOLONICE 9.30-10.00
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Gledaliski abonma?

Naértovane so Stiri predstave v izvedbi KU-KUC gledalisc¢a. 1zvedene bodo v kolikor bodo starsi
podali soglasje. StroSek predstav ni vitet v ceno vrtca, krijejo ga starsi.

_ CASIZVEDBE  NASLOVPREDSTAVE
26.10.2023 Crtek v mestu
15.12.2023 Jelkin €udez
16.2.2024 Zajckov zvoncek
25.4.2024 Palcica

Predsolska bralna znacka »Palcek Bralcek«

PredZolska bralna zna&ka se bo izvajala v skupini Oblagki, Mavrice in Cebele. Potekala bo celo
leto. Otroci se bodo, s pomocjo starSev, pripravili na pripovedovanje pravljice in pesmice oz.
deklamacije. Vsebino prebrane pravljice bodo, v okviru svojih zmoZnosti, predstavili ostalim
otrokom v skupini in strokovnima delavcema skupine.

Izposoja knjig na bibliobusu Goriske knjiznice Franceta Bevka
Izposoja knjig po potekala za vse skupine vrtca, enkrat mese¢no, od septembra 2023 do maja
2024.

Zobna preventiva

Poteka v sodelovanju z Zdravstvenim domom Nova Gorica, za otroke skupine Oblacki, Mavrice
in Cebele. Otroke nekajkrat v letu obi3¢eta delavki Zdravstvenega doma Nova Gorica ter jim
preko igre in pogovora predstavita skrb za zdrave zobe in pomen pravilnega 3¢etkanja zob.

Zdravstvena vzgoja za predSolske otroke — delavnice

Poteka v sodelovanju z Zdravstvenim domom Nova Gorica, za otroke skupine Zvezdice,
Mavrice, Oblacki, Metulji in Cebele. Namen programa je vkljuditi vsebine zdravega nacina
Zivljenja v vzgojno izobrazevalno delo v vrtcu.

- SKUPINATH7 | _VSEBINA _ CASIZVEDBE
Oblacki Zakaj grem na sistematski pregled? 20.9.2023
Mavrice Zakaj grem na sistematski pregled? 27.9.2023
Zvezdice Dobra volja je najbolja — ostanimo zdravi 27.9.2023
Cebele Zakaj grem na sistematski pregled? 11.10.2023
Metulji Dobra volja je najbolja — ostanimo zdravi 11.10.2023

! Dejavnost bo izvedena s soglasjem starSev.
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Tedaj smuéanja za $oloobvezne otroke?

vev v

Vrtec organizira Stiridnevni te¢aj smucanja na Crnem Vrhu, smuci¢u SKI BOR, za 3oloobvezne
otroke. Termin bo dolo¢en naknadno, glede na vremenske razmere. StroSek tecaja ni vstet v
ceno vrtca, krijejo ga starsi.

Vodja dejavnosti: Samo Nanut

Tecaj plavanja za $oloobvezne otroke?

Vrtec organizira Stiridnevni tec¢aj plavanja v bazenu v Ajdovicini, za Soloobvezne otroke.
lzveden bo v éasu od 2.4. do 5.4.2024. Strosek tecaja ni vstet v ceno vrtca, krijejo ga starsi.

Vodja dejavnosti: Samo Nanut

DruZenja in skupna praznovanja otrok Vrtca Rence

V $ol. |. 2023/2024 so naértovana $tiri skupna druZenja. Potekala bodo na dan novega letnega
asa. Sodelovali bodo vsi otroci vrtca. Dejavnosti bodo izvajali strokovni delavci Vrtca Rence.

 CASIZVEDBE KOORDINATOR

22.9.2023 Neza Mozeti¢, Mojca Kobal

Zima 22.12.2023 Irena Jerovsek, Maja Bavdaz
Pomlad 20.3.2023 Mojca Klemse, Nika Basa

Poletje 20.6.2023 Katja Ukmar, Andreja Gorkic

Igrarije za majhne in velike v Vrtcu Bukovica

V $ol. |. 2023/2024 bodo potekala tri druZenja. Sodelovali bodo vsi otroci vrtca. Dejavnosti
bodo izvajali strokovni delavci Vrtca Bukovica. Otroci bodo sodelovali v razli¢nih interesnih
kotickih.

‘_ iINA© 0 @As E  KOORDINATOR |
Pozdravljena tetka Jesen 22.9.2023 Mojca Crnologar Merljak

Vesna Spacapan
Poticke za vse 8.12.2023 Sara Marusic

Urban Kapusin
Taja Klanci¢

Pomladna pesem 20.3.2024 Tanja Rejc

Mojca Pisk

2 Dejavnost bo izvedena s soglasjem starsev.
3 Dejavnost bo izvedena s soglasjem starSev.
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POZDRAVLIENA TETKA JESEN

Strokovni delavki bosta za vse otroke pripravili lutkovno predstavo. Obiskala nas bo »Tetka
Jesen«. Opazovali bomo naravo in jesenske plodove ter prepevali pesmi jeseni. Po koncani
dejavnosti se bomo posladkali z jesenskim sadjem.

POTICKE ZA VSE
Otrokom bomo strokovne delavke pripravile gledalisko predstavo in pri¢arale vzdusje zime.

Skupaj bomo okrasili novoletno smrecico, ki bo krasila avlo vrtca. Zarajali bomo ob praznicni

glasbi.

POMLADNA PESEM
Otroci vseh treh skupin si bomo ogledali lutkovno predstavo, ki jo bomo zaigrale strokovne
delavke. Po predstavi bomo spoznali novo pomladno pesem.

Praznovanja rojstnih dni

Praznovanja potekajo po skupinah. Strokovni delavci, v dogovoru s starsi, pripravijo program
praznovanja. Starsi lahko v vrtec prinesejo hrano, ki mora imeti ustrezno deklaracijo.

Gostovanje glasbenih, igralskih, likovnih umetnikov in lutkovnih skupin
V 3ol. 1. 2023/2024 je, v sklopu gledaliskega abonmaja, nacrtovan ogled 3tirih predstav v izvedbi
KU-KUC gledalis¢a.

Povezovanje z vrtci v tujini

Predstave v izvedbi vzgojiteljic in vzgojiteljic/vzgojitelja predSolskih otrok - pomocnic
vzgojiteljice/pomocnika vzgojitelja

Sodelovanje na razpisanih natecajih

Prostovoljstvo in humanitarna dejavnost

Uéenci in u¢enke OS Rence bodo otrokom v skupini Mavrice, Oblacki in Soncki, pred pocitkom,
brali ali pripovedovali pravljice.

Obisk Zivalskega vrta’

V spomladanskem ¢asu bo za skupine Mavrice, Oblacki in Cebele, na podlagi prijav starsevy,
organiziran obisk Zivalskega vrta v Ljubljani. Otrokom bo omogofen neposreden stik z
nekaterimi manj3imi, udomac&enimi, prostoZivec¢imi Zivalmi, vecje pa bodo vodeno opazovali v
njihovih ogradah. Stro3ek prevoza in vstopnine ni vitet v ceno vrtca, krijejo ga starsi.

4 Dejavnost bo izvedena s soglasjem starSev.
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Vrtec v naravi®

V ¢asu od 27.3. do 29.3.2024 bo, na podlagi prijav starSev, organizirano tridnevno bivanje v

naravi za $oloobvezne otroke. Bivanje je nacrtovano v CSOD Cebelica, Velika Loka. Stro3ek

programa ni vstet v ceno vrtca, krijejo ga starsi.

14. Praznovanja/prireditve in zadolZitve strokovnih delavcev

Evropski teden mobilnosti 16.9.-22.9.2023 eza Mozetic
Urban Kapusin
Prvi dan jeseni (obisk tetke Jesen) 22.9.2023 Mojca Kobal
Mojca Crnologar Merljak
Teden kulturne dedis¢ine 23.9.-7.10.2023 Anka Lipicer
Nastop otrok v Tednu kulturne dediscine 5.10.2023 Anka Lipicer
Irena Jeroviek
Sara Marusic
Teden otroka 2.10.-8.10.2023 Nika Basa
Mojca Crnologar Merljak
Sportno popoldne — Vrtec Renée (pohod) 3.10.2023 Samo Nanut
Nika Basa
Sportno popoldne — Vrtec Bukovica 4.10.2023 Samo Nanut
(pohod) Tanja Rejc
Srecanje z dedki in babicami — Vrtec Rence 23.11.2023 Petra Skrt
Srecanje z dedki in babicami — Vrtec 24.11.2023 Mojca Pisk
Bukovica
Dedek Mraz v vrtcu 15.12.2023 Nina Furlan Bali¢
Mateja Komac
Sara Marusic
Prvi zimski dan 22.12.2023 Irena Jerovsek
Maja Bavdaz
Novoletni bazar december 2023 Mojca Klemse
Mojca Crnologar Merljak
Igra u¢encev gledalikega kluba OS Renée december 2023 Mateja Flajs
Teden kulture 5.2.—11.2.2024 Mojca Kobal
Tanja Rejc
Pust 13.2.2024 Maja Bavdaz
Taja Klancic
Prvi pomladni dan 20.3.2023 Mojca Klemse,
Nika Basa
Svetovni dan Zemlje 22.4.2024 Andreja Gorki¢
Sandra AmbroZic¢

5 Dejavnost bo izvedena s soglasjem starSev.
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Svetovni dan knjige in avtorskih pravic 23.4.2024 Nina Furlan Bali¢
(knjizna izmenjevalnica in obisk otrok iz Sara Marusic
Vrtca Miren) Mateja Komac
Razstava izdelkov otrok 8.5.2024 Irena Jeroviek
(tema: Jaz) Taja Klanci¢
Zakljuéna prireditev Vrtca Rence in Vrtca 23.5.2024 Mateja Komac
Bukovica Irena Jerovsek
Sara Marusic
Svetovni dan Sonca 28.5.2024 Neza Mozetic¢
Tanja Rejc
Zakljuéek predsolske bralne znacke 31.5.2024 Mateja Komac
Irena Jerovsek
Sara Marusic¢
Prvi poletni dan 20.6.2023 Katja Ukmar
Andreja Gorki¢

15. Projekti

Vrtec je vkljucen v naslednje projekte:

ROJ

Tradicionalni slovenski vse skupine Mojca Klemse
zajtrk Nina Furlan Bali¢
Varno s soncem Oblacki, Mavrice, vse skupine NeZa Mozetic
Zvezdice, Soncki
Zdravje v vricu Mavrice, Zvezdice, Pikapolonice Mateja Komac
Soncki, Lunice
Turizem in vrtec Oblacki, Mavrice, Metulji Irena Jerovsek
Zvezdice
Nasa mala knjiznica Oblacki / Irena Jerovsek
Pomahajmo v svet — Oblacki, Mavrice Cebele, Metulji Sara Marusic¢
Say Hello To The World
Unescova priloZznost: / Cebele, Metulji, Mojca Crnologar
Stara igra(ca) za Novo Pikapolonice Merljak
Veselje
Vrtnarcki Zvezdice, Soncki / Nika Basa
Vesele nogice vse skupine vse skupine Mateja Komac
Pokloni cas, polep3aj Mavrice, Oblacki Cebele Sara Marusic
dan

Tradicionalni slovenski zajtrk

Vsako leto na tretji petek v novembru obeleZimo dan slovenske hrane in izvedemo

Tradicionalni slovenski zajtrk. Le ta bo v letoSnjem Solskem letu v petek, 17. novembra 2023.

Osrednja tema je kruh, ki ga bomo povezovali z Ziti in izdelki iz Zit. K temu bomo spodbujali s

sloganom »kruh za zajtrk — super dan!«.
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Varno s soncem

Program Varno s soncem razpisuje in vodi Nacionalni institut za javno zdravje. Cilj projekta je
otroke in njihove starSe opozoriti na pomen pravilne zas¢ite pred Skodljivim delovanjem UV
sevanja in vzgojiti otroke k pravilnemu samozas¢itnemu ravnanju. Program se bo izvajal v
obdobju od maja 2024 do septembra 2024.

Zdravje v vrtcu

Program razpisuje in vodi Nacionalni institut za javno zdravje. Program promovira zdravje in
zdrav nacin Zivljenja in je usmerjen v izvajanje aktivnosti, ki ohranjajo in krepijo zdravje v
vrtéevskem okolju in izven njega. Rdeéa nit v letosnjem letu je »Besede imajo moc«. Cilji,
katerim bodo v oddelkih sledili so:

- krepitev medsebojnih odnosov

- seznanjanje z lepim vedenjem

- spodbujanje komunikacije

- vljudnost v medsebojnem komuniciranju

- sprejemanje razli¢nosti in drugacnosti

Turizem in vrtec — Z igro do prvih turisticnih korakov

Program poteka pod okriljem Turisti¢ne zveze Slovenije. Rdeca nit projekta je »Okusni zakladi:
Lokalni kulinari¢ni spominki s trajnostnim pridihom!«.

Cilji projekta:

- Ustvarjanje trajnega in trajnostnega kulinaricnega spominka, z uporabo lokalno
pridelanih sestavin, po tradicionalnih postopkih in receptih.

- Spoznati lokalno pridelano hrano in pripravo jedi na tradicionalen nacin.

- Svoje ideje in izdelke predstaviti starSem, vrstnikom v vrtcu.

Bistveno je, da otroci v okviru projekta dejavno sodelujejo in raziskujejo. Vodilo za nadrtovane
dejavnosti nam bo vprasanje: »Kaj bo otrok ob tem novega dozivel, spoznal, naredil, pridobil?«
Otroci bodo v okviru projekta spoznavali posamezno Zivilo, njegovo vzgojo, pridelavo in
uporabo v prehrani. V skupini bomo pripravili nekaj jedi iz izbrane sestavine, spoznavali bodo,
kako so to jed pripravljale njihove none in kako jo lahko pripravimo danes. Pripravili bomo
zbirko receptov, na degustacijo bomo povabili prijatelje iz sosednje igralnice. Ideje, risbe,
fotografije izdelkov bomo predstavili na razstavi na obcini Renée — Vogrsko. Zapise o
dejavnostih izvedenih v okviru projekta bodo objavljeni na spletni strani 3ole in v ob¢inskem

glasilu.
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Nasa mala knjiZnica

Mednarodni projekt Nasa mala knjiznica: Literarne izmenjave bo zdruzil 7 zaloZnikov iz
Slovenije, Hrvaske, Poljske, Estonije, Italije, Gréije in Severne Makedonije. S projektom Nasa
mala knjiZnica Zelimo ustvariti nove moZnosti za povezovanje z VIZ institucijami (izmenjava
knjiznega junaka). S projektom bi radi Ze pri mlajSih otrocih spodbudili zanimanje za knjige, s
izbrano literaturo pokukali v svet skupne evropske dedis¢ine in postavili trdne temelje za razvoj
bralne kulture v prihodnosti.

Pomahajmo v svet - Say Hello To The World

Pomahajmo v svet — Say Hello To The World je mednarodni projekt. Z vkljucitvijo v projekt
otroci spoznavajo sebe in svoje okolje skozi pet tem, ki jih bomo ponazorili s prispodobo petih
prstov. Spoznavajo, da smo si med seboj podobni, a hkrati razlicni. Preko video povezave se
povezujejo oz. vzpostavljajo stik z otroki iz vrtcev v tujini ter se ucijo prvih tujih besed. Ob
zaklju¢ku projekta vrtec pridobi naziv »Strpen vrtec«.

Unescova priloZnost: Stara igra(¢a) za Novo Veselje

Nova tehnologija in materialistiéno naravnana druzba vse bolj Sibi odnose na razli¢nih ravneh
Yivljenja in spreminja nase vrednote. Projekt Unescova priloZnost: STARA igra(¢a) za novo
omogoca vrtéevskim otrokom menjavo igre ali igrace ki je e uporabna, a je ne uporabljajo vec,
ker so se jo navelitali. Otroci vkljuéeni v projekt bodo krepili solidarnost in empatijo do
sovrstnikow.

Vrtnarcki

V projektu bosta sodelovali skupina Soncki in Zvezdice. Vrt bosta obiskovali enkrat mesecno.
Otroci se bodo seznanili z vitom v vseh letnih ¢asih, kako je potrebno za zanj skrbeti in kaj vse
na vrtu raste.

Cilj:
- Otrok odkriva, spoznava in primerja Zivo in nezivo naravo.
Dejavnosti, ki se bodo v sklopu projekta izvajale:

- opazovanje zivali na vrtu,

- sajenje in sejanje zelenjave,

- priprava zemlje (CiS¢enje vrtne grede),

- izdelovanje oznacevalnikov (kje kaj raste),

- spoznavanje vrtnega orodja,

- urejanje okolice vrta,

- sajenje v igralnici in presaditev v vrtno gredo,
- sestavljanka.
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Vesele nogice

V Solskem letu 2023/24 bo starSem in otrokom ponujena nova oblika druZenja in povezovanja.
Vsi otroci vrtca se bodo lahko po predhodnem vpisu udeleZili treh pohodov. Skupaj s starsi se
bomo v popoldanskem ¢asu odpravili na tri pohode (Sveti Ot, pti¢ja opazovalnica v Rencah,
Cerje ali Gregorciceva pot do Gradis¢a). Otroci bodo dobili pohodnisko knjizico, v katero bodo
narisali vtise s pohodov, zbirali Zige, starsi pa bodo vanjo lahko zapisali vtise otrok.

Cilj projekta je predvsem spodbujanje prezivljanja ¢asa z otroki v naravi, spodbujanje dobrih
medsebojnih odnosov, skrb za zdravje in odmik od vsakdanje pretirane uporabe zaslonov med

otroki.

16. Dodatne dejavnosti

K dodatnim dejavnostim otroke prijavljajo starsi. Izvajajo jih zunanji izvajalci. Le-te ne smejo
posegati v program vrtca. StroSek posamezne dejavnosti krijejo starsi.

Otroci, za katere so se starsi odlodili, da obiskujejo dodatno dejavnost, se ne morejo vrniti v
oddelek, ampak jih po koncani dejavnosti prevzamejo starsi. Po odhodu otroka na dodatno
dejavnost, vrtec ne prevzema ve¢ odgovornosti zanj. Odgovornost prevzamejo starsi, za ¢as, ko
se dejavnost izvaja, pa njeni izvajalci.

17. Svetovalna sluzba

Temeljni cilj svetovalne sluZbe v vrtcu je optimalen razvoj otroka ne glede na spol, socialno in
kulturno poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost ter telesno in duSevno konstitucijo. Da bi
vzpostavila optimalne pogoje za razvoj in ucenje vseh otrok v vrtcu, svetovalna sluzba vrtca
sodeluje s strokovnimi delavkami vrtca, z vodstvom zavoda, z zunanjimi institucijami in s starsi.

Osnovna podrocja svetovalne sluzbe v vrtcu so:

Svetovalno delo z otroki:
- pomoc otrokom v podporo in spodbudo za njihove optimalen razvoj,
- pomoc otrokom pri tezavah, ki izvirajo iz socialnega okolja,
- pomoc¢ otrokom s tezavami v sodelovanju in prilagajanju v skupini,
- pomoc otrokom s posebnimi potrebami.

Svetovalno delo z vzgojitelji in vzgojitelji predsolskih otrok — pomocniki vzgojiteljev:
- pri nartovanju programa pred3olske vzgoje v oddelku,
- pri ugotavljanju stanja in evalvaciji vzgojno-izobraZevalnega dela v oddelku,
- priizvajanju programa v skupini,
- pri strokovnem izobraZevanju in usposabljanju.
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Svetovalno delo s starsi in druzinami:
- pri razvijanju oblik kvalitetnega sodelovanja med vrtcem in starsi,
- pri razumevanju in spodbujanju otrokovega razvoja in uenja v predSolskem obdobju,
- pomo¢ starsem, ko je zaradi socialnih, zdravstvenih ali materialno-ekonomskih stisk
ogrozen otrokov razvoj,
- pomo¢ starsem pri vzpostavljanju komunikacije z ustreznimi ustanovami,
- svetovanje starSem ob usmerjanju otrok s posebnimi potrebami.

Sodelovanje z vodstvom zavoda:
- pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji vsakdanjega Zivljenja in dela v vrtcu.

Sodelovanje s svetovalno sluzbo osnovne Sole:
- posvetovanje o strokovnih vpra3anjih.

Sodelovanje z zunanjimi institucijami:
- Zavod za %olstvo, CSD Nova Gorica, policija, CMZ Nova Gorica, ZPM Nova Gorica, drugi
vrtci, Ob¢ina Renée — Vogrsko (oddelek za druzbene dejavnosti).

18. Pedagosko vodenje in delo strokovnih organov

18.1 Ravnatelj

Ravnatelj je pedago$ki vodja in poslovodni organ zavoda. Organizira in vodi delo in poslovanje
zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

- organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca,

- pripravlja program razvoja vrtca,

- pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

- je odgovoren za uresni¢evanje pravic otrok,

- vodi delo vzgojiteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandardnih programoy,

- spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcey,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu vzgojiteljev, spremlja njihovo delo in jim

svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odloéa o napredovanju delavcev v placilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi,

- obvesca starSe o delu vrtca,

- zagotavlja izvrSevanje odloc¢b drzavnih organoy,

- zastopa in predstavlja vrtec,
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- doloca sistemizacijo delovnih mest,

- odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcey,

- je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo
letnega porocila o samo-evalvaciji vrtca,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

18.2. Strokovni organi

Zaradi Zelje po ¢im boljSem nacrtovanju, izvajanju in spremljanju strokovnega dela v vrtcu ter
potrebe po dobri organizaciji in koordinaciji dela se strokovni delavci vrtca zdruzujejo v
strokovne organe.

Strokovni aktivi v vrtcu obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za
izboljSanje vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravljajo druge strokovne
naloge, doloCene v letnem nacrtu.

18.2.1. Strokovni aktiv vzgojiteljic

Strokovni aktiv vzgojiteljic zdruZuje vzgojiteljice Vrtca Rence in Vrtca Bukovica. V 3ol. I
2023/2024 sta nacrtovani dve srecanji oz. po potrebi. Vsebina strokovnih aktivov bodo razli¢ne
strokovne teme, sprotni dogodki, dejavnosti in projekti v sklopu LDN vrtca. lzmenjevale si
bomo primere dobrih praks, predajale informacije z izobraZevanj, izmenjevale informacije in
iskale resitve glede tekoce problematike, si nudile podporo in pomoc.

Vodja: Sara Marusic

18.2.2. Strokovni aktiv Vrtca Rence

Strokovni aktiv Vrtca Rence zdruZuje vzgojiteljice in vzgojiteljice predsolskih otrok — pomocnice
vzgojiteljic Vrtca Rence. V Sol. I. 2023/2024 so nacrtovana tri srecanja.

Program dela:
- obravnava strokovnih tem na predlog strokovnih delavcey,
- nacrtovanje praznovanj in prireditev zapisanih v LDN vrtca,
- dogovori glede nalog, zapisanih v LDN vrtca,
- dogovori glede dela med pocitnicami,
- usklajevanje urnikov,
- obravnava aktualne problematike v enoti,
- evidentiranje potreb po nabavi didakticnega materiala ali igrac,
- dogovor o izrabi letnega dopusta.
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Vodja: Mateja Komac

18.2.3. Strokovni aktiv Vrtca Bukovica

Strokovni aktiv Vrtca Bukovica zdruZuje vzgojiteljice in vzgojiteljice pred3olskih otrok —
pomocnice vzgojiteljic Vrtca Bukovica. V 3ol. . so sre€anja nacrtovana vsaka dva meseca oz. po
potrebi.

Program dela:
- obravnava aktualne problematike v enoti,
- organizacija dela v vrtcu (urniki, dopusti),
- nacrtovanje dela po LDN vrtca,
- urejanje prostorov vrtca (zbornica, dekoracija vrtca).

Vodja: Mojca Crnologar Merljak

18.2.4. Strokovni aktiv 1. starostnega obdobja

Strokovni aktiv 1.starostnega obdobja zdruZuje vzgojiteljice in vzgojiteljice pred3olskih otrok —
pomocnice vzgojiteljic Vrtca Renle in Vrtca Bukovica, ki delajo z otroki prvega starostnega
obdobja. Nacrtovani sta dve sre€anji, predvidoma v torek, 7.11.2023 in Cetrtek, 7.3.2024.

Program dela:
- predstavitev primerov dobre prakse,
- seznanitev s strokovnim ¢lankom s podroc¢ja vzgoje in izobraZevanja in obravnava
strokovne teme.

Vodja: Katja Ukmar

18.2.5. Strokovni aktiv 2. starostnega obdobja

Strokovni aktiv 2. starostnega obdobja zdruZuje vzgojiteljice in vzgojiteljice predSolskih otrok —
pomocnice vzgojiteljic Vrtca Rence in Vrtca Bukovica, ki delajo z otroki drugega starostnega
obdobja. Nacértovani sta dve srecanji, predvidoma v mesecu novembru 2023 in aprilu 2024.

Program dela:

- poglabljanje na podrocju pedagoskih znanj,

- izmenjava mnenj in izkusenj v svojih oddelkih,

- pogovor, medsebojno svetovanje, deljenje primerov dobre prakse in izkuSenj v
povezavi z delom v skupini (izhajali bomo iz konkretnih situacij, s katerimi se sreCujemo
pri delu — jutranje slovo, tezko vodljiv otrok, ureditev koticka ...),

- deljenje znanja, pridobljenega z dodatnim izobraZevanjem.
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Vodja: Irena Jerovsek

18.2.6. Vzgojiteljski zbor

Vzgojiteljski zbor sestavljajo vsi strokovni delavci vrtca Rence in Vrtca Bukovica. V 3ol. |.
2023/2024 se bomo predvidoma sestali vsaki drugi mesec, ob torkih. Naértovanje, spremljanje
in evalvacija vzgojno-izobraZevalnega dela poteka na pedagoskih konferencah.

Datumi pedagoskih konferenc: 23.1.2024, 11.6.2024, 27.8.2024

Sklicujeta in vodita ga ravnateljica in pomocnica ravnateljice za vrtec.

Program dela:

- obravnava in odlo¢a o strokovnih vpradanjih, povezanih z vzgojno-izobraZevalnim
delom,

- daje mnenje o lethem delovnem nacrtu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odlo¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi izvedbi v skladu s
predpisi,

- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

- daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Vodja: Nina Furlan Bali¢

19. Spremljanje strokovnega dela in hospitacije

Strokovni delavci ravnateljici oddajo letni delavni nacrt oddelka do Cetrtka, 31.8.2023.

Spremljanje strokovnega dela strokovnih delavcev bo potekalo v obliki hospitacij in ucnih
sprehodov po igralnicah. Izvedla jih bo ravnateljica oz. po pooblastilu ravnateljice, pomocnica
ravnateljice za vrtec.

20. Sodelovanje s starsi

Sodelovanje med vrtcem in starsi je pomemben vidik kakovosti predsolske vzgoje, saj prav to
sodelovanje veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju druzinske in institucionalne vzgoje.
Je usklajen sistem delovanja, ki je pomemben predvsem zaradi otrokovega razvoja, saj mu
zagotavlja zdrav, skladen in kakovosten razvoj.

Sodelovanje povezuje mocne strani druzine in strokovnost institucije v aktivno partnerstvo.
Vrtec ne more nadomestiti druzinskega okolja in vzgoje, lahko pa ju dopolnjuje s ciljno
izbranimi dejavnostmi, didakti¢nimi sredstvi in strokovnimi delavci. Vzgojitelji so otrokom
»pomembni drugi«, ki imajo na njihovo Zivljenje, razvoj in rast mocan vpliv.
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Vrtec sodeluje s starsi na razli¢ne nacine:
— roditeljski sestanek za novo sprejete otroke v mesecu avgustu,
— roditeljski sestanki za vse star3e (trikrat v letu),

Vrtec Rence

~ Oblagki 14.9.2023 18.1.2024 30.5.2024
12.9.2023 16.1.2024 28.5.2024

~ Zvezdice 13.9.2023 22.1.2024 3.6.2024
11.9.2023 15.1.2024 27.5.2024

7.9.2023 17.1.2024 29.5.2024

14.9.2023 17.1.2024 3.6.2024

11.9.2023 1.2.2024 6.6.2024

12.9.2023 25.1.2024 5.6.2024

— pogovorne ure (vsak drugi Cetrtek v mesecu),

— predavanja za star3e,

— vsakodnevna izmenjava informacij.

— izmenjava informacij po telefonu,

— obvescanje preko oglasne deske, koticka za starSe, elektronskih obvestil, spletne strani
vrica,

— sreCanja s starsi, starimi starsi,

— obiski na domovih otrok, na povabilo starSevy,

— dan odprtih vrat za novince ob vpisu otroka v vrtec,

— anketa za starSe oz. pridobivanje mnenj o kakovosti izvajanja vzgojno-izobrazevalni
dejavnosti,

— svet starsey,

— svet zavoda,

— Komisija za sprejem otrok v vrtec,

— skrinjica pohval, pripomb, pritozb.

21. Sodelovanje z okoljem/institucijami

- Obcina Rence - Vogrsko

- Srednje Sole in fakultete

- Zavod za Solstvo RS

- Pedagoski institut

- Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje
- Skupnost vricev Slovenije

- drugi vrtci v Sloveniji in tujini

- CSD Nova Gorica
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- Zdravstveni dom Nova Gorica

- Nacionalni institut za javno zdravje

- Karitas

- Dom upokojencev Rence

- domaca drustva

- Gorisko knjiznico Franceta Bevka

- Zvezo prijateljev mladine

- Splo3no bolni$nico dr. Franca Derganca — Oddelkom za invalidno mladino Stara Gora
- CKZ Nova Gorica

- Valdorfski vrtec Kresnica

- Osnovno 3olo Lucijana Bratkovica Bratusa Rence

Vrtec v mesecu oktobru naértuje druZenje z valdorfskim vrtcem Kresnica. 12.10.2023 bodo
otroci skupine Cebele od3li na druZenje v Vrtec Kresnica, 24.10.2023 bodo otroci njihovega
vrtca prisli na druZenje v Vrtec Bukovica. Pripravili bomo dejavnost s podrocja Sporta.

23. aprila 2024, na svetovni dan knjige in avtorskih pravic nacrtujemo druZenje z Vrtcem Miren.
Pripravili jim bomo delavnice s podrogja jezika. V 3ol. 1. 2023/2024 bodo tudi otroci Vrtca Rence
odsli na druZenje v Vrtec Miren.

Vrtec bo z OS Rence sodeloval na razliéne nacine:

- izvedba delavnic za $oloobvezne otroke za lazji prehod iz vrtca v Solo,

- sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo,

- izvedba dejavnosti, na katerih sodelujejo otroci vrtca in u¢enci Sole,

- druZenja otrok vrtca in u¢encev Sole na igriscu,

- skupni ogled predstay,

- sodelovanje v humanitarnih akcijah,

- sodelovanje otrok na kulturnih in drugih prireditvah,

- prostovoljstvo in humanitarna dejavnost: branje in pripovedovanje pravljic u€enk in
uéencev 3ole vrtevskim otrokom pred pocitkom,

- spremljanje dela vzgoijitelja s strani otrok, ki nameravajo 3olanje nadaljevati na srednji
vzgojiteljski Soli,

- sodelovanje v projektih,

- sodelovanje pri vaji evakuacije.

22. Sodelovanje z Zavodom za Solstvo RS

Mreza ucedih se 3ol in vrtcev (Celostni pristop k dobremu pocutju v Soli)

V %olskem letu 2023/2024 se bo OS Rence vkljuéila v MreZo uéecih se Sol in vrtcev. Glavna nit,
s katero bomo tkali mreZo je Celostni pristop k dobremu pocutju v Soli in vrtcu. Hitre druzbene
spremembe in aktualna druzbena dogajanja terjajo od nas nenehno prilagajanje, sprejemanje
sprememb in novih izzivov, kar je lahko za vsakega deleZnika vzgoje in izobraZevanja zahtevna
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naloga in vcasih tudi stresna. Zaradi sre€evanja z razli¢nimi izzivi, pogostimi spremembami
bomo v tem 3olskem letu namenili poudarek celostnemu pristopu k dobremu pocutju. Skupaj
z ZSRS bomo tako odprli prostor za razmislek o delovanju in poéutju , se seznanili z razli¢nimi
strategijami za dobro pocutje v Solah in vrtcih.

V mreZi bomo skozi proces vodenja izboljSave spoznavali:

- kljuéne dimenzije tematike dobrega pocutja (wellbeing),

- glavne modele teorij dobrega pocutja na mednarodni ravni,

- kaj je stres, od kod izvira in kako ga prepoznati,

- kako bolje upravljati s casom in konflikti,

- Cujecnost v teoriji in praksi,

- izgorelost,

- digitalni stres,

- pomen zdravega Zivljenjskega sloga in skrbi zase,

- vajein tehnike za sprosSc¢anje misi¢ne napetosti in za umirjanje uma (na vsaki delavnici),
- pripravili akcijski nacrt odpornosti na stres na ravni zavoda.

Samoevalvacija

V program Samoevalvacije se bomo vkljucili v Zelji okrepiti (razvojno) nacrtovanje, spremljanje
in vrednotenje ter izboljSevanje kakovosti Sole. V usposabljanje bo aktivno vklju¢en novo
nastali tim za kakovost (ravnatelj + 3 strokovni sodelavci), ki bo obravnavane vsebine
prenasal v prakso in tako skupaj z uciteljskim zborom izvajal proces ugotavljanja in
zagotavljanja kakovosti s samoevalvacijo.

Vsebine:
- razvojno nacrtovanje za izboljSanje kakovosti u€enja in poufevanja ter vodenja vrtcev
in Sol,
- spremljanje in vrednotenje doseganja zastavljenih ciljev,
- vloge in odgovornosti za razvoj kakovosti, profesionalno ucenje, uporaba podatkov.

23. Praktiéno delo z dijaki in Studenti, mentorstvo

Vrtec sodeluje s srednjimi Solami in fakultetami ter dijakom in Studentom omogoca opravljanje
prakticnega usposabljanja. Aktivno deluje tudi v vlogi mentorstva dijakom in Studentom.

24. lzobrazevanja strokovnih delavcev

Strokovna ekskurzija v Kranj
Spremljanje kolegialnih hospitacij, predstavitev Erasmus+.
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Datum strokovne ekskurzije bo dolo¢en naknadno.

Govorni razvoj v predSolskem obdobju

Cilji:
- seznaniti se z govornim razvojem otroka po obdobijih,
- spoznati vaje artikulacije, ki jih izvaja vzgojitelj/pomo¢nik vzgojitelja.

Kako do boljSe pozornosti?

Strokovni delavci se bodo na seminarju seznanili s potrebami otrok, ki s tezavo usmerjajo in
vzdriujejo pozornost, so pretirano nemirni, impulzivni pri reSevanju nalog; potrebujejo precej
¢asa, da zaénejo z delom in pri njem vztrajajo; posledicno se slab3e socialno integrirajo ali
imajo teZave z vrstniki.

Cilji:

- spoznati dimenzije in funkcije pozornosti,

- seznaniti se z vrstami pozornosti,

- udeleZenci bodo izvedli vaje za razvijanje in izboljSanje vrst pozornosti,
- spoznati pomen pozornosti pri usmerjeni aktivnosti in Solskem delu,

- seznaniti se z motnjo pozornosti,

- spoznati vaje preko sredinske linije,

- udelezenci bodo dobili namige za delo v skupini

Podpora vzgojiteljem na zacetku karierne poti I.

Program je namenjen vzgojiteliem in vzg. predsolskih otrok — pomocnikom vzgojitelja na
zaCetku karierne poti.

Cilji:

- opolnomodenje vzgojiteljev predsolskih otrok na zacetku karierne poti,

- usmerjanj vzgojiteljev ob nastopu prve zaposlitve in podpora pri soofenju z mnogimi
strokovnimi dilemami,

- podpora pri izhajanju iz pridobljenega teoreti¢nega znanja in uporaba v konkretnih
situacijah,

- fleksibilno odzivanje na Stevilne nepredvidljive dejavnike, ki se pojavljajo pri delu z
otroki, sodelovaniju s starsi, ostalimi strokovnimi delavci v vrtcu in v okolju.

Mentorstvo strokovnim delavcem na zacetku karierne poti

Program je namenjen vzgojiteljem, uditeljem in svetovalnim delavcem. UdeleZenci bodo
spoznali pomen in vlogo mentorja, preizkusili raznolike oblike in pristope kolegialnega
podpiranja in skupnega ulenja, urili ve3line spremljanja, reflektiranja in evalviranja
profesionalnega ucenja/razvoja.
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Letni delovni naCrt vrtca za Sol. |. 2023/2024
Letni delovni nacrt vrtca za 3ol. |. 2023/2024 je bil predstavljen in obravnavan na sejah:

1. Vzgojiteljskega zbora: 25.9.2023
2. Sveta starSev: 25.9.2023
3. Svetazavoda: 26.9.2023

Letni delovni nadrt za Sol. I. 2023/2024 je bil sprejet na 11. redni seji Sveta zavoda, dne, 26. 9.
2023.

Ravnateljica
Teja Zivec Kav¢i¢
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